Колегія департаменту освіти і науки Рівненської обласної державної адміністрації

ІНФОРМАЦІЯ

про стан виконавської дисципліни та організації виконання завдань,
визначених актами і дорученнями Президента України, Кабінету Міністрів України, голови облдержадміністрації, реагування на запити і звернення народних депутатів України та депутатів місцевих рад за 9 місяців 2022 року

Загальний аналіз

Питання про стан виконавської дисципліни перебуває на постійному контролі в департаменті освіти і науки облдержадміністрації. Систематично надається практична консультативно-методична допомога виконавцям документів. Здійснено ряд заходів щодо організації внутрішнього контролю в департаменті.
Робота з документами проводиться в порядку, передбаченому Інструкцією з діловодства, затвердженою наказом департаменту освіти і науки Рівненської облдержадміністрації від 18 жовтня 2021 року № 12.

За здійснення контролю, щодо своєчасного виконання документів вищих органів, станом на жовтень місяць в департаменті відповідальною є спеціаліст Ольга КУРИН. Упродовж 9 місяців 2022 року забезпечено своєчасне і якісне виконання актів і доручень Президента України, Кабінету Міністрів України, голови облдержадміністрації, реагування на запити і звернення народних депутатів України та депутатів місцевих рад.

Керівниками структурних підрозділів та головними спеціалістами департаменту здійснювався щоденний випереджувальний моніторинг, контроль і аналіз виконання завдань, визначених актами і дорученнями Президента України, Кабінету Міністрів України, голови облдержадміністрації, реагування на запити і звернення народних депутатів України та депутатів місцевих рад. Інформація про стан фактичного виконання контрольних документів аналізувалася на апаратних нарадах директора департаменту освіти і науки та за наслідками розгляду питань  надавалися  протокольні доручення.

За звітний період до департаменту освіти і науки облдержадміністрації надійшло 2172 документи з них: 212 - з Міністерства освіти і науки України, 68- розпоряджень голови облдержадміністрації та рішень сесії обласної ради,  22 – доручень голови облдержадміністрації та  його  заступників,  566 - лист з облдержадміністрації, 1173 - листів з різних організацій, 24 - запитів щодо проведення спецперевірки відомостей про осіб, які претендують на зайняття посад, пов’язаної з виконанням функцій держави або місцевого самоврядування, 21 - інформаційних запити, 86 звернення народних депутатів України, депутатів місцевих рад,звернень громадян.


Видано – 145 наказів з основної діяльності.

Випадки порушень вимог щодо змісту, рівня підготовки та належного оформлення документів, які розроблялися на виконання завдань, департаментом не допускалися.

На контроль поставлено 1990 документів.

Станом на 01.10.2022 на контролі в департаменті перебувало                           212 документів міністерств, інших центральних органів виконавчої влади,               68 розпоряджень голови облдержадміністрації та рішень обласної ради,                22 доручення голови та заступників облдержадміністрації, 86 звернень громадян, 24 запитів щодо проведення спецперевірки відомостей про осіб, які претендують на зайняття посад, пов’язаної з виконанням функцій держави або місцевого самоврядування, 21 інформаційний запит,1557 листів інших установ.
Відповіді на депутатські звернення та інформаційні запити надано з роз’ясненнями щодо оскарження прийнятих рішень. 

Забезпечено виконання документів у встановлені терміни, які  перебували на контролі. На стадії забезпечення виконання та довготривалому контролі знаходься 152 документи. 

Зняття з контролю виконаних документів проводиться на підставі письмового звіту виконавця.

Стан виконання програм систематично аналізується, контролюються строки їх виконання відповідальними працівниками.

Протягом 9 місяців 2022 року розроблялися робочі плани та накази департаменту на виконання розпоряджень голови облдержадміністрації. 

У департаменті освіти і науки облдержадміністрації розробляються календарні плани контролю за виконанням документів, перевірок ходу виконання документів, достовірності надісланих інформацій. 

З метою вдосконалення стану виконавської дисципліни необхідно постійно аналізувати виявлені порушення контрольних термінів інформування, визначених керівництвом облдержадміністрації та департаменту освіти і науки облдержадміністрації, та вживати додаткових заходів щодо підвищення рівня виконавської  дисципліни та  відповідальності посадових осіб і спеціалістів за якісне і  своєчасне  виконання документів органів виконавчої влади вищого рівня, розпоряджень і доручень голови облдержадміністрації, дотримання встановлених термінів підготовки проєктів інформацій. Проведення щомісячного аналізу стану виконання документів та підвищення персональної відповідальності державних службовців за виконання покладених на них обов’язків, також удосконалення системи електронного документообігу.

